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Sul sistema de Arquivos Fidene

* Arquivo permanente - MADP: desde 1984
* Criado em 1993 - 1994

n

e |nexis
o Dif

jla de metodos padronizados
0 acesso a informacao
ocumental acumulado

r estrutura — documentos
ente

da memoria institucional
cao empirica - unidades




REZIAO
Sul sistema de Arquivos Fidene

Objetivo:
Preservar o Fundo documental Fidene

Estrut escentralizada 4 campus:
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ORGANOGRAMA DA FIDENE
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Atualmente...

* Arquivo permanente:

* Volume documental expressivo
* Necessidade de avaliacao




REZIAO
Sul Projeto em andamento...

* Criacao da Comissao Permanente de
Avaliacao de Documentos

» Atualizacao do Plano de Classificagao —

abela de Temporalidade
idene

embros da CPAD

aior volume documental:
anos, financeiro e secretaria
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St Resultados obtidos

* Tabela de Temporalidade Documental para a
Coordenadoria de Recursos Humanos

* Avaliagae.da CPAD
* Ag cao
Nec
*Pp

ntexto geral



